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For strengthening women’s role 

 

Ի նպաստ կանանց դերի մեծացման 

Վաստակում են նաեւ բիզնես ակումբների շնորհիվ 

 

ԵԱՀԿ երեւանյան գրասենյակի աջակցությամբ 2009թ. հիմնադրվել են կանանց 

ռեսուրսային կենտրոններ Գորիսում, Կապանում եւ Մեղրիում։ Դրանք էլ 

ձեւավորել են «Սյունիքի կանանց ռեսուրս» կենտրոնների ցանցը։ Իսկ 2014թ. 

ՍԿՌԿՑ—ն դարձել է «Վիննետ Եվրոպա»—ի անդամ եւ կոչվել «Վիննետ 

Հայաստան» կանանց ռեսուրսային կենտրոնների ցանց։ Այն ներառում է Գորիսի, 

Կապանի, Մեղրիի, Սիսիանի, Դիլիջանի, Իջեւանի ու Եղեգնաձորի կանանց 

ռեսուրսային կենտրոնները։ 

«Վիննետ Հայաստանի» առաքելությունն է բարձրացնել կանանց դերն ու 

մրցունակությունը սոցիալական, տնտեսական եւ քաղաքական ոլորտներում՝ 

պետական, մարզային եւ տեղական մակարդակներում։ Այդ նպատակով վերջին 

օրերին տեղի ունեցավ նաեւ փորձի փոխանակում «Վիննետ Եվրոպա»—ի 

պատվիրակության հայաստանյան այցի շրջանակում։ Այցի նախաձեռնությունը 

ԵԱՀԿ երեւանյան գրասենյակինն է։ 

«Վիննետ Հայաստանի» ստեղծումը վկայում է բազմակողմանի 

համագործակցության մասին եւ կարող է որպես օրինակ ծառայել մյուս 

կազմակերպություններին՝ գործելու երկրի ներսում եւ սահմաններից դուրս»,—

երեկ հրավիրված ասուլիսի ժամանակ ասաց ԵԱՀԿ գրասենյակի 

ժողովրդավարացման ծրագրերի ղեկավար Օլիվեր ՄըքՔոյը։ 

«Վիննետ Հայաստան»—ի նախագահ Ռուզաննա Տոռոզյանը կարեւորեց ռեսուրս 

կենտրոնների ազդեցությունը գյուղական համայնքներում։  

Այսպես, ստեղծվել են բիզնես ակումբներ։ Դրանցում ներգրավված կանայք 

ստացել են բիզնես գիտելիքներ, հմտություններ՝ բարձրացնելով իրենց 

https://www.youtube.com/channel/UCTeGnM60U9qoLH7ZZDhAsSg
https://www.youtube.com/watch?v=TSyzB04-cwM
https://www.youtube.com/channel/UCTeGnM60U9qoLH7ZZDhAsSg


մրցունակությունն աշխատաշուկայում։ Ինչպես նաեւ արդեն գործում են ձեռքի 

աշխատանքների ակումբներ։ Ակումբների ներկայացուցիչները ստանում են 

կայուն եկամուտ։ Այդ կանանց աշխատանքները վաճառվում են թե՛ մեր երկրում, 

թե՛ արտերկրում։ 

«Goris crochet»—ն ուղղված է տարածաշրջանում գործազուրկ կանանց 

աշխատանքով ապահովելուն։ Այս պահին անապահով ընտանիքներից 52 

գործազուրկ կանայք կարողանում են փող վաստակել՝ ստեղծելով հելյունագործ 

հրաշալի արտադրատեսակներ։ Դրանք «Հայրենիքի զարգացման 

նախաձեռնություն» հիմնադրամի աջակցությամբ սպառվում են եվրոպական 

տարբեր երկրներում եւ ԱՄՆ—ում։ «Goris crochet»—ի ապրանքների վաճառքից 

գոյացած գումարի 85 տոկոսը տրվում է աշխատող կանանց, իսկ 15 տոկոսը 

մնում է հիմնադրամին՝ հետագա աշխատանքների կազմակերպման, հումքի եւ 

այլ ծախսերի համար։ 

Իսկ «Բրդից կարպետ» սոցիալական ձեռնարկատիրության ստեղծման 

նպատակն է Սյունիքի Շինուհայր համայնքում աշխատատեղեր ստեղծելը։ 

Նախաձեռնության շնորհիվ թափոն համարվող բուրդը վերամշակվում է՝ 

դառնալով շուկայական պահանջարկին համապատասխան արտադրանք։ 

Արտադրամասում աշխատում է համայնքի 43 կին։ Զարի Գրիգորյանն այնտեղ 

թել է մանում. «Ճախարակը տուն եմ բերել, որպեսզի կարողանամ երեխաներիս 

խնամքն ու աշխատանքը համատեղել։ Վաստակածս գումարով 6 երեխայիս 

համար առաջին անհրաժեշտության մթերք եմ գնում։ Այս աշխատանքից մեծ 

ակնկալիքներ ունեմ»։ 

«Մենք փորձում ենք բացահայտել՝ ինչպես կարելի է խթանել, ապահովել 

հավասար իրավունքներ, հավասար մասնակցություն կանանց համար։ 

Դիտարկում ենք, թե ինչպես կանանց ռեսուրս կենտրոնը կարող է դառնալ 

նորարարության կենտրոն, որը կապահովի կանանց մասնակցությունը տարբեր 

ոլորտներում եւ մակարդակներում»,—նշեց «Վիննետ Շվեդիա» եւ «Վիննետ 

Եվրոպա» կազմակերպությունների նախագահ եւ տնօրեն Բրիտ—Մարի 

Սյոդերբերգ Թորսթենսոնը։ 
Թամարա ՄՈՒՐԱԴՅԱՆ 
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Over 100 Work Places for Women: 
“WINNET Armenia’ presents 
Achievements 
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Over 100 work places for women wree created in Syunik marz with support of 
“WINNET Armenia” (Syunik Women’s Resource Center’s Network). In 2009, with 
support of OSCE Yerevan Office Women’s Resource centers were established in four 
cities of Syunik Marz. In 2014, it became a member of “WINNET Europe”. 

WINNET Europe, the European Association of Women Resource Centres, was formed 
in year 2006 by national, regional and local Women Resource Centers (WRCs). 
WINNET Europe has in year 2014 member organizations in 11 of the 28 EU member 
states, in which only one, Armenia, is outside the EU. 

In order to boost the cooperation between the Women’s resource centers, the OSCE 
Yerevan Office has organized visit of WINNET Europe delegation to Armenia. 

“We want to share our success story. The centers have made significant progress 
over the past few years,” Oliver McCoy, OSCE Yerevan Office Democratization 
Programme Manager said. 

Ruzanna Torozyan, the President of WINNET Armenia, said that women’s 
unemployment is a serious problem in Syunik marz of Armenia where the industrial 
companies located in the marz need only male workers. Thus, they tried to achieve 
certain success establishing production of souvenirs, dried fruit, and wool 
procession. 

“Being involved in vocational programs these women in addition to making souvenirs 
and other products also restore the old traditional crafts. VINNET Armenia works in 



the direction of promoting the political empowerment of the women and the 
eveidence for this is the nimber of women representatives in the local government 
bodies in Syunik,” Ms Torozyan said. 

Ms Britt-Marie Söderberg Torstensson, the President and Director of “WINNET 
SWEDEN” and “WINNET EUROPE”. She presented the available statistical 
information booklet, which shows that the participation of women and men in 
different spheres. Such statistics is carried out every two years in Sweden. And if in 
definite the area the domination by one sex is prevailing than the other sex then 
definite measures are being implemented to make the area attractive for the 
representatives of the other sex as well. 

Ms Britt-Marie Söderberg Torstensson mentioned that such a statistical program has 
started in Armenia as well. And the study will enable to balance the gender 
participation in public and political life. 
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Սյունիքի մարզում 100-ից ավելի աշխատատեղեր են ստեղծվել կանանց համար` «ՎԻՆՆԵՏ 

Հայաստան» ցանցի աջակցությամբ: 2009 թվականին ԵԱՀԿ երևանյան գրասենյակի 

աջակցությամբ հիմնադրվել են Կանանց ռեսուրսային կենտրոններ Սյունիքի մարզի չորս 

http://iravaban.net/en/Over%20100%20Work%20Places%20for%20Women:


քաղաքներում` ձևավորելով Սյունիքի կանանց ռեսուրս կենտրոնների ցանցը, որը 2014 

թվականին դարձել է «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպա»-ի անդամ: 

Կանանց ռեսուրս կենտրոնների եվրոպական ասոցիացիայի (ՎԻՆՆԵՏ) նպատակը 

խթանելն է կանանց մասնակցությունը հասարության կայուն զարգացման գործընթացում: 

2006 թվականից գործող այս կառույցին անդամակցում են եվրամիության 11 երկիր: 

Հայաստանը ՎԻՆՆԵՏ-ի կազմում միակ երկիրն է, որը չի անդամակցում Եվրամիությանը: 

Կանանց ռեսուրս կենտրոնների շրջանում համագործակցությունը խթանելու նպատակով` 

ԵԱՀԿ երևանյան գրասենյակը կազմակերպել էր «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպա»-ի 

պատվիրակության այցը Հայաստան: 

«Մենք ցանկանում ենք մեր հաջողության պատմությունը ներկայացնել: Հայաստանյան 

կենտրոնները նշանակալի առաջընթաց են ունեցել վերջին մի քանի տարվա ընթացքում»,- 

ասաց ԵԱՀԿ գրասենյակի ժողովրդավարացման ծրագրերի ղեկավար Օլիվեր ՄըքՔոյը: 

Իսկ «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանի» նախագահ Ռուզաննա Տոռոզյանը հայտնեց, որ հատկապես 

Սյունիքի մարզում, որտեղ հիմնականում արդյունաբերական կազմակերպություններ են և 

գլխավորապես տղամարդ աշխատողների կարիք կա, կանանց գործազրկությունը լուրջ 

խնդիր է: Եվ փորձել ու որոշակիորեն հաջողության են հասել հուշանվերների, չրերի, բրդի 

մշակման ուղղությամբ ձեռնարկատիրական քայլեր իրականացնել: 

«Ներգրավված լինելով արհեստագործական ծրագրերում` այդ կանայք ոչ միայն 

պատրաստում են գործեր, հուշանվերներ և այլ արտադրանք, այլև վերականգնում են հին 

ավանդական արհեստը: «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանը» նաև աշխատում է կանանց քաղաքական 

հզորացումը խթանելու ուղղությամբ, ինչի վկայությունն այն է, որ Սյունիքն ունի 

ամենաշատ կին ներկայացուցիչները տեղեկան իշխանություններում»,- ասաց Ռ. 

Տոռոզյանը: 

Շվեդիայի փորձը ներկայացրերց նաև «ՎԻՆՆԵՏ ՇՎԵԴԻԱ» և «ՎԻՆՆԵՏ ԵՎՐՈՊԱ» 

կազմակերպությունների նախագահ և տնօրեն Բրիտ-Մարի Սյոդերբերգ Թորսթենսոնը: 

Նա ներկայացրեց իր ձեռքի տակ եղած վիճակագրական տվյալների մասին գրքույքը, 

որտեղ երևում է, թե որ ոլորտներում կանանց և տղամարդկանց մասնակցությունը որքան 

է: Եվ այդ վիճակագրությունը Շվեդիայում երկու տարին մեկ կատարվում է: Եթե 

նկատվում է, որ ինչ-որ ոլորտում սեռերից մեկի մասնակցությունը գերակշռում է, ապա 

քայլեր են ձեռնարկվում մյուս սեռի ներկայացուցիչների համար նույնպես ոլորտը 

հրապուրիչ դարձնելու ուղղությամբ: 

Բրիտ-Մարի Սյոդերբերգ Թորսթենսոնը նշեց, որ նման վիճակագրություններ կատարելու 

ծրագիր է սկսվել նաև Հայաստանում: Եվ այդ ուսումնասիրությունները հնարավորություն 

կտան հավասարակշռել գենդերային մասնակցությունը հասարակական-քաղաքական 

կյանքին: 
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ԵԱՀԿ-ն խթանում է 

համագործակցությունը Կանանց 

ռեսուրսային կենտրոնների շրջանում 

Հայաստանում 

 
ԵՐԵՎԱՆ, 7 մայիսի 2015թ. – Կանանց ռեսուրս կենտրոնների շրջանում 

համագործակցությունը խթանելու նպատակով՝ ԵԱՀԿ երևանյան 

գրասենյակը կազմակերպել է Կանանց ռեսուրս կենտրոնների եվրոպական 

ասոցիացիայի՝ «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» պատվիրակության այցը Հայաստան: 

http://iravaban.net/
http://www.aravot.am/2015/05/07/569280/
http://www.aravot.am/2015/05/07/569280/
http://www.aravot.am/2015/05/07/569280/
http://www.aravot.am/2015/05/07/569280/
http://iravaban.net/wp-content/gallery/2015/winnet/DSC03174-copy.jpg


ԵԱՀԿ երևանյան գրասենյակի աջակցությամբ 2009թ. հիմնադրվել են 

Կանանց ռեսուրսային կենտրոններ Գորիսում, Կապանում և Մեղրիում: 

Կենտրոնները ձևավորեցին Սյունիքի կանանց ռեսուրս կենտրոնների 

ցանցը և 2014 թ.-ին դարձան «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» անդամ: 

«Կենտրոնները նշանակալից առաջընթաց են արձանագրել վերջին մի քանի 

տարիների ընթացքում», – նշեց ԵԱՀԿ գրասենյակի ժողովրդավարացման 

ծրագրերի ղեկավար Օլիվեր ՄըքՔոյը. «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանի ստեղծումը 

վկայում է բազմակողմանի համագործակցության մասին և կարող է որպես 

օրինակ ծառայել մյուս կազմակերպություններին՝ գործակցելու երկրի 

ներսում և սահմաններից դուրս»: 

Այցի ընթացքում «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» ներկայացուցիչները փոխանակեցին 

իրենց փորձը՝ խթանելու կանանց դերը և մրցունակությունը սոցիալական, 

տնտեսական և քաղաքական ոլորտներում պետական, մարզային և 

տեղական մակարդակներում: 

«ՎԻՆՆԵՏ Շվեդիա» և «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպա» կազմակերպությունների 

նախագահ և տնօրեն Բրիտ-Մարի Սյոդերբերգ Թորսթենսոնը նշեց. «Քանի 

դեռ աշխատանքի, աշխատանքային պայմանների, պետության և 

տարածաշրջանային կայուն աճի համար գենդերային հավասար 

պայմաններն ու հնարավորությունները՝ այդ թվում կանանց և 

տղամարդկանց համար նորարարության և ձեռներեցության 

հնարավորությունները չեն գերակշռում, և քանի դեռ հասարակությունում 

իշխանության և ազդեցության համամասնական հավասարակշռություն չկա 

՝ մենք գործ ունենք խտրականության հետ»: 

«ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանի» նախագահ Ռուզաննա Տոռոզյանը կարևորեց 

ռեսուրս կենտրոնների ազդեցությունը գյուղական համայնքներում, որտեղ 

ցանցը ստեղծել է շուրջ հարյուր աշխատատեղի հնարավորություն կանանց 

համար. «Ներգրավված լինելով արհեստագործական ծրագրերում, այդ 

կանայք ոչ միայն պատրաստում են գորգեր, հուշանվերներ և այլ 

արտադրանք, այլև վերականգնում են հին ավանդական արհեստները: 

«ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանը» նաև աշխատում է՝ խթանելու կանանց 

քաղաքական հզորացումը, որի վկայությունն է այն, որ Սյունիքն ունի 

ամենաշատ կին ներկայացուցիչները տեղական իշխանություններում»: 

Այցի ընթացքում «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» պատվիրակությունը հանդիպեց 

պետական մարմինների ներկայացուցիչների հետ Երևանում և այցելեց 

Գորիս՝ ծանոթանալու գործունեության հետ և քննարկելու հետագա 

համագործակցությունը: «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանը» ներառում է Գորիսի, 

Կապանի, Մեղրիի, Սիսիանի, Դիլիջանի, Իջևանի ու Եղեգնաձորի Կանանց 

ռեսուրսային կենտրոնները: 

Մամլո հաղորդագրություն 
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OSCE promotes collaboration amongst 
Women’s Resource Centres in Armenia 
15:04, 07 May 2015 
Siranush Ghazanchyan 

 

In an effort to promote collaboration amongst women’s resource centres, the OSCE 
Office in Yerevan hosted a delegation from European Association of Women 
Resource Centres (WINNET) Europe. 

The Office in Yerevan established Women’s Resource Centres (WRCs) in Goris, 
Kapan, and Meghri, southern Armenia, in 2009. The centres formed a Syunik 
Women Resource Centers’ Network and became a member of the WINNET Europe 
in 2014. 

“The centres have made an amazing progress in the past few years,” said OSCE 
Democratization Officer Oliver McCoy. “The establishment of WINNET Armenia is a 
testament to multi-lateral co-operation and can serve as an example to others in the 
country and wider.” 

During the visit, WINNET Europe representatives shared their experience in 
promoting women’s role and competitiveness in the social, economic, and political 
spheres at the national, regional and local levels. 

http://www.armradio.am/en/2015/05/07/osce-promotes-collaboration-amongst-womens-resource-centres-in-armenia/
http://www.armradio.am/en/2015/05/07/osce-promotes-collaboration-amongst-womens-resource-centres-in-armenia/
http://www.armradio.am/en/2015/05/07/
http://www.armradio.am/en/author/news/
http://www.armradio.am/en/wp-content/uploads/2014/12/OSCE-1.jpg


President and Manager of WINNET Sweden and WINNET Europe, Britt-Marie 
Söderberg Torstensson, said: “Until gender equal conditions and opportunities in 
terms of work, working conditions, national and regional development for sustainable 
growth, including innovation and entrepreneurship for women and men prevail, and 
until a uniform balance of power and influence throughout society is recognized we 
have a value of discrimination.” 

The President of WINNET Armenia, Ruzanna Torozyan, highlighted the impact of 
the resource centres in rural communities, where the network has created around 
100 job opportunities for women. “Being involved in handicraft projects, these 
women not only create carpets, souvenirs and other products, but also restore the 
old traditional crafts. The WINNET Armenia also works towards women political 
empowerment, which reflects in the fact that Syunik has the highest number of 
women representatives in local authorities.” 

Over the course of the visit, the WINNET Europe delegation met the government 
officials in Yerevan and travelled to Goris to see activities and explore further 
collaboration. WINNET Armenia includes women’s resource centres from Goris, 
Kapan, Meghri, Sisian, Dilijan, Ijevan and Eghegnadzor. 
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Britt-Marie Söderberg Torstensson, Ruzanna Torozyan and Oliver McCoy. Photo by 

Photolur. 

Yerevan, 7 May 2015 – In an effort to promote collaboration among women’s 

resource centres, the OSCE Office in Yerevan hosted a delegation from European 

Association of Women Resource Centres (WINNET) Europe. 

The Office in Yerevan established Women’s Resource Centres (WRCs) in Goris, 

Kapan, and Meghri, southern Armenia, in 2009. The centres formed a Syunik 

Women Resource Centers’ Network and became a member of the WINNET Europe 

in 2014. 

“The centres have made an amazing progress in the past few years,” said OSCE 

Democratization Officer Oliver McCoy. “The establishment of WINNET Armenia is a 

testament to multi-lateral co-operation and can serve as an example to others in the 

country and wider.” 

During the visit, WINNET Europe representatives shared their experience in 

promoting women’s role and competitiveness in the social, economic, and political 

spheres at the national, regional and local levels. 

President and Manager of WINNET Sweden and WINNET Europe, Britt-Marie 

Söderberg Torstensson, said: "Until gender equal conditions and opportunities in 

terms of work, working conditions, national and regional development for sustainable 

growth, including innovation and entrepreneurship for women and men prevail, and 

until a uniform balance of power and influence throughout society is recognized we 

have a value of discrimination."  

The President of WINNET Armenia, Ruzanna Torozyan, highlighted the impact of 

the resource centres in rural communities, where the network has created around 

100 job opportunities for women. “Being involved in handicraft projects, these 

women not only create carpets, souvenirs and other products, but also restore the 

old traditional crafts. The WINNET Armenia also works towards women political 

empowerment, which reflects in the fact that Syunik has the highest number of 

women representatives in local authorities.” 



Over the course of the visit, the WINNET Europe delegation met the government 

officials in Yerevan and travelled to Goris to see activities and explore further 

collaboration.  

WINNET Armenia includes women’s resource centres from Goris, Kapan, Meghri, 

Sisian, Dilijan, Ijevan and Eghegnadzor. 

Source www.hra.am 
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Britt-Marie Söderberg Torstensson, Ruzanna Torozyan and Oliver McCoy. Photo by Photolur.  

 

ԵԱՀԿ երևանյան գրասենյակի աջակցությամբ Հայաստան է այցելել Կանանց 

ռեսուրս կենտրոնների եվրոպական ասոցիացիայի՝ «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» 

http://www.hra.am/
http://hra.am/en/tag/womens_rights


պատվիրակությունը՝ տեղում գործող կանանց ռեսուրս կենտրոնների շրջանում 

համագործակցությունը խթանելու և իր փորձը ներկայացնելու նպատակով։2009թ.–

ին ԵԱՀԿ երևանյան գրասենյակի աջակցությամբ Հայաստանի մի քանի մարզերում 

հիմնադրված Կանանց ռեսուրսային կենտրոնները ստեղծեցին «ՎԻՆՆԵՏ 

Հայաստան» կանանց ռեսուրս կենտրոնների ցանցը՝ նպատակ ունենալով 

բարձրացնել կանանց դերն ու մրցունակությունը սոցիալական, տնտեսական և 

քաղաքական ոլորտներում՝ ազգային, մարզային և տեղական մակարդակներում։ 

«ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանը», որը ներկայումս ներառում է Գորիսի, Կապանի, Մեղրիի, 

Սիսիանի, Դիլիջանի, Իջևանի ու Եղեգնաձորի Կանանց ռեսուրսային 

կենտրոնները, 2014թ.–ին դարձավ «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» անդամ:«Կարևոր է 

ստեղծել այնպիսի ցանց, որի ուշադրության կենտրոնում կլինի նորարարությունը 

և հնարավորությունների ստեղծումը Հայաստանի մարզերի զարգացումը 

խթանելու, կանանց և տղամարդկանց հավասար ներառումը ապահովելու համար։ 

Դա ենթադրում է համագործակցություն քաղաքական գործիչների՝ որոշում 

կայացնողների, մասնավոր հատվածի և ՀԿ–ների միջև, ինչպես նաև՝ 

հետազոտողների, որպեսզի փաստերով ցույց տրվի, թե ինչ քայլեր է պետք 

կատարել կանանց իրական մասնակցության ապահովման համար»,– մայիսի 7-ին 

կայացած մամուլի ասուլիսի ժամանակ նշեց «ՎԻՆՆԵՏ Շվեդիա» և «ՎԻՆՆԵՏ 

Եվրոպա» կազմակերպությունների նախագահ և տնօրեն Բրիտ-Մարի Սյոդերբերգ 

Թորսթենսոնը։ԵԱՀԿ գրասենյակի ժողովրդավարացման ծրագրերի ղեկավար 

Օլիվեր Մըք Քոյը կարևորեց ռեսուրս կենտրոնների դերը՝ որպես զարգացման և 

համագործակցության հարթակ։ Նա նշեց, որ կենտրոնները վերջին տարիներին 

բավական առաջընթաց են արձանագրել ,և բազմաթիվ այլ կազմակերպություններ 

օգտագործում են այս հարթակն իրենց ծրագրերն իրականացնելու 

համար։«ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանի» նախագահ Ռուզաննա Տոռոզյանը նշեց, որ վերջին 

երեք տարում ցանցին հաջողվել է Սյունիքի մարզում ստեղծել 100-ից ավելի 

աշխատատեղ կանանց համար։ Ամենահաջողված փորձը «Բրդից մինչև կարպետ» 

արտադրամասի ստեղծումն է, որի շնորհիվ 43 կին ապահովվել է աշխատանքով։ 

Բացի այդ, կանայք պատրաստում են հուշանվերներ և ձեռքի այլ աշխատանքներ, 

որոնք վաճառվում են Հայաստանում և դրա սահմաններից դուրս։«ՎԻՆՆԵՏ 

Հայաստանն» աջակցում է նաև կանանց քաղաքական մասնակցությանը։ «Մենք 

ունենք լավագույն փորձը։ 2012թ. Սյունիքի ռեսուրս կենտրոններին հաջողվել է 

աջակցել, հզորացնել քաղաքականությամբ հետաքրքրված 39 կանանց 

տարածաշրջանում, որոնցից 28-ն ընտրվել են որպես տեղական 

ինքնակառավարման մարմինների անդամներ և այսօր նպաստում են իրենց 

համայնքների զարգացմանը»,– նշեց Տոռոզյանը։Հայաստան կատարած այցի 

ընթացքում «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» ներկայացուցիչները հանդիպումներ են 

ունենալու ՀՀ պետականմարմինների ներկայացուցիչների հետ Երևանում և 



այցելելու են Գորիս՝ ծանոթանալու կանանց ռեսուրս կենտրոնների հայաստանյան 

ցանցի գործունեությանը և քննարկելու հետագա համագործակցության հարցեր:  

Աղբյուրը՝ www.hra.am Կանանց իրավունքներ | - See more at: 

http://hra.am/hy/events/2015/05/07/winnet#sthash.By7gTZJY.dpuf 
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OSCE promotes collaboration amongst 

Armenia women’s resource centers  
17:47, 07.05.2015  

Region:Armenia 

Theme: Society 

 

YEREVAN. – In an effort to promote collaboration amongst women’s resource centers, the 

OSCE Office in Yerevan hosted a delegation from European Association of Women 

Resource Centres (WINNET) Europe. 

The Office in Yerevan established Women’s Resource Centres (WRCs) in Goris, Kapan, and 

Meghri, southern Armenia, in 2009. The centers formed a Syunik Women Resource Centers’ 

Network and became a member of the WINNET Europe in 2014. 

“The centres have made an amazing progress in the past few years,” said OSCE 

Democratization Officer Oliver McCoy. “The establishment of WINNET Armenia is a 

testament to multi-lateral co-operation and can serve as an example to others in the country 

and wider.” 

http://hra.am/hy/events/2015/05/07/winnet#sthash.By7gTZJY.dpuf
http://news.am/eng/news/armenia/allthemes/
http://news.am/eng/news/allregions/society/


During the visit, WINNET Europe representatives shared their experience in promoting 

women’s role and competitiveness in the social, economic, and political spheres at the 

national, regional and local levels. 

President and Manager of WINNET Sweden and WINNET Europe, Britt-Marie Söderberg 

Torstensson, said: “Until gender equal conditions and opportunities in terms of work, 

working conditions, national and regional development for sustainable growth, including 

innovation and entrepreneurship for women and men prevail, and until a uniform balance of 

power and influence throughout society is recognized we have a value of discrimination.” 

The President of WINNET Armenia, Ruzanna Torozyan, highlighted the impact of the 

resource centers in rural communities, where the network has created around 100 job 

opportunities for women. “Being involved in handicraft projects, these women not only 

create carpets, souvenirs and other products, but also restore the old traditional crafts. The 

WINNET Armenia also works towards women political empowerment, which reflects in the 

fact that Syunik has the highest number of women representatives in local authorities.” 

Over the course of the visit, the WINNET Europe delegation met the government officials in 

Yerevan and travelled to Goris to see activities and explore further collaboration. WINNET 

Armenia includes women’s resource centers from Goris, Kapan, Meghri, Sisian, Dilijan, 

Ijevan, and Yeghegnadzor. 

 

 

Կանանց ռեսուրս կենտրոնների 

եվրոպական ասոցիացիայի՝ 

«ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» 

պատվիրակությունն այցելել է ՀՀ  
17:28, 07.05.2015  



Տարածաշրջան:Հայաստան 

Թեմա: Հասարակություն 

 

Կանանց ռեսուրս կենտրոնների շրջանում համագործակցությունը խթանելու 

նպատակով՝ ԵԱՀԿ երեւանյան գրասենյակը կազմակերպել է Կանանց ռեսուրս 

կենտրոնների եվրոպական ասոցիացիայի՝ «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» 

պատվիրակության այցը Հայաստան: 

ԵԱՀԿ երեւանյան գրասենյակի աջակցությամբ 2009թ. հիմնադրվել են Կանանց 

ռեսուրսային կենտրոններ Գորիսում, Կապանում եւ Մեղրիում: Կենտրոնները 

ձեւավորեցին Սյունիքի կանանց ռեսուրս կենտրոնների ցանցը եւ 2014 թ.-ին 

դարձան «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» անդամ: 

«Կենտրոնները նշանակալից առաջընթաց են արձանագրել վերջին մի քանի 

տարիների ընթացքում», - նշեց ԵԱՀԿ գրասենյակի ժողովրդավարացման 

ծրագրերիի ղեկավար Օլիվեր ՄըքՔոյը. «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանի ստեղծումը 

վկայում է բազմակողմանի համագործակցության մասին եւ կարող է որպես 

օրինակ ծառայել մյուս կազմակերպություններին՝ գործակցելու երկրի ներսում եւ 

սահմաններից դուրս»: 

Այցի ընթացքում «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» ներկայացուցիչները փոխանակեցին իրենց 

փորձը՝ խթանելու կանանց դերը եւ մրցունակությունը սոցիալական, տնտեսական 

եւ քաղաքական ոլորտներում պետական, մարզային եւ տեղական 

մակարդակներում: 

http://news.am/arm/news/armenia/allthemes/
http://news.am/arm/news/allregions/society/


«ՎԻՆՆԵՏ Շվեդիա» եւ «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպա» կազմակերպությունների նախագահ եւ 

տնօրեն Բրիտ-Մարի Սյոդերբերգ Թորսթենսոնը նշեց. «Քանի դեռ աշխատանքի, 

աշխատանքային պայմանների, պետության եւ տարածաշրջանային կայուն աճի 

համար գենդերային հավասար պայմաններն ու հնարավորությունները՝ այդ թվում 

կանանց եւ տղամարդկանց համար նորարարության եւ ձեռներեցության 

հնարավորությունները չեն գերակշռում, եւ քանի դեռ հասարակությունում 

իշխանության եւ ազդեցության համամասնական հավասարակշռություն չկա ՝ 

մենք գործ ունենք խտրականության հետ»: 

«ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանի» նախագահ Ռուզաննա Տոռոզյանը կարեւորեց ռեսուրս 

կենտրոնների ազդեցությունը գյուղական համայնքներում, որտեղ ցանցը ստեղծել 

է շուրջ հարյուր աշխատատեղի հնարավորություն կանանց համար. 

«Ներգրավված լինելով արհեստագործական ծրագրերում, այդ կանայք ոչ միայն 

պատրաստում են գորգեր, հուշանվերներ եւ այլ արտադրանք, այլեւ 

վերականգնում են հին ավանդական արհեստները: «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանը» նաեւ 

աշխատում է՝ խթանելու կանանց քաղաքական հզորացումը, որի վկայությունն է 

այն, որ Սյունիքն ունի ամենաշատ կին ներկայացուցիչները տեղական 

իշխանություններում»: 

Այցի ընթացքում «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» պատվիրակությունը հանդիպեց 

պետական մարմինների ներկայացուցիչների հետ Երեւանում եւ այցելեց Գորիս՝ 

ծանոթանալու գործունեության հետ եւ քննարկելու հետագա 

համագործակցությունը: «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանը» ներառում է Գորիսի, Կապանի, 

Մեղրիի, Սիսիանի, Դիլիջանի, Իջեւանի ու Եղեգնաձորի Կանանց ռեսուրսային 

կենտրոնները: 

Լուրեր Հայաստանից - NEWS.am 
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ԵԱՀԿ-ն խթանում է համագործակցությունը 

Կանանց ռեսուրսային կենտրոնների շրջանում 

Հայաստանում 

Կանանց ռեսուրս կենտրոնների շրջանում համագործակցությունը խթանելու նպատակով՝ ԵԱՀԿ 

երևանյան գրասենյակը կազմակերպել է Կանանց ռեսուրս կենտրոնների եվրոպական ասոցիացիայի՝ 

«ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» պատվիրակության այցը Հայաստան: 

Աղբյուր` ԵԱՀԿ երևանյան գրասենյակ 

 

 

 

Womennet.am 

Opportunities for women – that’s the credo that WINNET 

Armeia lives up to 

 

 Թոփ Նորություններ 

 Հաջողության բանալին 

«Հնարավորություններ կանանց 

համար»՝ այս կարգախոսն է կյանքի 

կոչում «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստան»-ը  

http://womennet.am/category/top-news/
http://womennet.am/category/%d0%bf%d0%be%d0%b2%d0%b5%d1%81%d1%82%d0%ba%d0%b0/%d0%ba%d0%bb%d1%8e%d1%87-%d0%ba-%d1%83%d1%81%d0%bf%d0%b5%d1%85%d1%83/
http://womennet.am/%c2%ab%d5%b0%d5%b6%d5%a1%d6%80%d5%a1%d5%be%d5%b8%d6%80%d5%b8%d6%82%d5%a9%d5%b5%d5%b8%d6%82%d5%b6%d5%b6%d5%a5%d6%80-%d5%af%d5%a1%d5%b6%d5%a1%d5%b6%d6%81-%d5%b0%d5%a1%d5%b4%d5%a1%d6%80%c2%bb%d5%9d/
http://womennet.am/%c2%ab%d5%b0%d5%b6%d5%a1%d6%80%d5%a1%d5%be%d5%b8%d6%80%d5%b8%d6%82%d5%a9%d5%b5%d5%b8%d6%82%d5%b6%d5%b6%d5%a5%d6%80-%d5%af%d5%a1%d5%b6%d5%a1%d5%b6%d6%81-%d5%b0%d5%a1%d5%b4%d5%a1%d6%80%c2%bb%d5%9d/
http://womennet.am/%c2%ab%d5%b0%d5%b6%d5%a1%d6%80%d5%a1%d5%be%d5%b8%d6%80%d5%b8%d6%82%d5%a9%d5%b5%d5%b8%d6%82%d5%b6%d5%b6%d5%a5%d6%80-%d5%af%d5%a1%d5%b6%d5%a1%d5%b6%d6%81-%d5%b0%d5%a1%d5%b4%d5%a1%d6%80%c2%bb%d5%9d/


Այս օրերին ԵԱՀԿ երևանյան գրասենյակի հրավերով Հայաստանում էր գտնվում 

Կանանց ռեսուրս կենտրոնների եվրոպական ասոցիացիայի՝ «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպա»-ի 

պատվիրակությունը: Այցի հիմնական նպատակն էր տեղում ծանոթանալ 2014-ից 

իրենց գործընկեր հանդիսացող ՝ «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստան» Կանանց ռեսուրս 

կենտրոնների ցանցի գործունեությանը եւ նոր նախաձեռնությունների օրակարգ 

մշակել: Այս համագործակցության մասին է պատմում «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստան» ցանցի 

նախագահ Ռուզաննա Տոռոզյանը, նշելով , որ դրա հիմքում «Հնարավորություններ 

կանանց համար» կարգախոսն է դրված:  

 

- «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստան» ցանցի հիմնադիր անդամները Սյունիքում գործող կանանց 

ռեսուրս կենտրոններն են: Դեռ յոթ տարի առաջ ԵԱՀԿ երևանյան գրասենյակի 

նախաձեռնությամբ Մեղրի, Կապան, Գորիս քաղաքներում ստեղծված այդ 

կենտրոնները ժամանակի ընթացքում կարողացան բավականին ակտիվ 



գործունեություն ծավալել ՝ ուղղված կանանց սոցիալական, տնտեսական, 

քաղաքական հնարավորությունների ընդլայնմանը: Կենտրոնները ձեռքի 

աշխատանքների ակումբներ հիմնեցին՝ ներգրավելով հիմնականում սոցիալապես 

անապահով կանանց, ովքեր հուշանվերներ են պատրաստում եւ նոր շունչ են տալիս 

ազգային ավանդական արհեստներին: Այսօր մենք ոչ միայն կարողանում ենք մեր 

աշխատանքները ներկայացնել աշխարհի տարբեր երկրներում, այլև կանանց համար 

աշխատատեղեր ենք ստեղծում, կայուն եկամուտ ստանալու հնարավորություն 

ընձեռում նրանց: Միայն վերջին 3 տարում մեզ հաջողվել է ստեղծել մոտ 100 

աշխատատեղ: 

Աջակցում ենք նաեւ քաղաքական ակտիվություն ցուցաբերող կանանց: 2012-ի ՏԻՄ 

ընտրութուններին սատարում էինք կին թեկնածուներին, որոնց մեծ մասն ընտրվեց, 

ադյունքում Սյունիքը ՏԻՄ-երում կանանց մասնակացության առումով բավականին 

առաջնային դիրք զբաղեցրեց: Աշխատում ենք նաեւ մեր փորձը ներկայացնել 

Հայաստանի այլ քաղաքներում: «Կանայք համայնքային զարգացման գործընթացում» 

ծրագիրի շրջանակներում, որն իրականացվում է Ժողովրդավարության համար 

Եվրոպական ֆոնդի (European Endowment for Democracy) աջակցությամբ, ընդլայնել և 

հզորացնել Կանանց Ռեսուրս Կենտրոնների ցանցը` հիմնելով նոր կենտրոններ 

Իջևանում, Դիլիջանում, Սիսիանում և Եղեգնաձորում: Այսօր «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանը» 

համախմբում է բոլորին՝ եւ ցանցի հիմնադիր կազմակերպություններին, եւ 

նորաստեղծ կենտրոններին: 

 

- Ինչպես դարձաք «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպա»-ի անդամ, չէ որ այդ ցանցը միայն ԵՄ անդամ 

երկրներից կազմակերպություններ է միավորում:  

-Մեր համագործակցությունը Եվրոպայում գործող ամենախոշոր «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպա» 

ցանցի հետ իր նախապատմությունն ունի: Մի քանի տարի առաջ մենք ԵԱՀԿ 

Երեւանյան գրասենյակի աջակցությամբ ուսումնական այց ունեցանք Շվեդիա, որտեղ 

եւ ծանոթացանք «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպա»-ի գործունեությանը: Իսկապես, մինչ մեր 

անդամակցելը այդ ցանցի մեջ էին մտնում միայն ԵՄ 11 անդամ երկրների 



կազմակերպություններ, ու Հայաստանը՝ ԵՄ-ին չանդամակցող միակ երկիրն է, որը 

հնարավորություն ստացավ միանալ դրան: Մեզ համար անշուշտ շատ հետաքրքիր էր 

կանանց առաջխաղացմանը նպաստող «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպա»-ի փորձը: Նրանք շատ 

արդյունավետ ծրագրեր են իրականացնում՝ ուղղված կանանց նորարար 

գաղափարների կյանքի կոչմանը, առողջապահական խնդրիների լուծմանը, կանանց 

ձեռնարկատիրության զարգացմանը: Մենք ընդհանուր շատ նպատակներ ունեինք, 

որոնք համընկնում էին, մեր փորձը հետաքրքիր էր նաև նրանց: Իսկ մեզ հետաքրքիր 

էին նրանց հաջողված բազմաթիվ օրինակները՝ առողջապահական ծրագրեր, որոնք 

տարեկան կտրվածքով օգնում են մեծ թվով կանանց իրենց առողջական խնդիրները 

լուծել, ցածր տոկոսադրույքով վարկավորման ծրագրեր, որոնք աջակցում են կանանց 

սեփական բիզնեսը սկսելու կամ նորարար գաղափարներ իրականացնելու հարցում… 

Մի խոսքով, նրանք աջակցում են կանանց ամենատարբեր խնդիրների լուծմանը՝ 

ինքնադրսեւորվելու եւ տնտեսպես կայանալու հնարավորություններ ստեղծելով 

նրանց համար: Իսկ մեզ համար կարեւոր էր հասկանալ, որ մենք կարող ենք այդ 

գաղափարներից շատերը աշխատեցնել նաեւ Հայաստանում: 

- Եվ ինչքանո՞վ է հնարավոր տեղայնացնել Հայաստանի պայմաններում Շվեդիայում 

հաջողված փորձը: 

- Իրականում մեր երկրում կանանց կրթական ցենզը բավականին բարձր է, եւ 

չօգտագործել այդ պոտենցիալը երկրի զարգացման համար, բնականաբար, մեծ 

բացթողում է: Հատկապես արտագաղթի պայմաններում, երբ սոցիալական, 

տնտեսական բեռը կանանց ուսերին է, անհրաժեշտ է աջակցել և օգտագործել նրանց 

ներուժը, եւ դրանով իսկ նպաստել տարբեր ոլորտների զարգացմանը եւ 

առաջընթացին: Մնում է միայն ստեղծել հնարավորութուններ կանանց համար – մեր 

գործունեության հիմքում հենց այս կարգախոսն է դրված, եւ կարծում եմ մեզ 

հաջողվում է այն կյանքի կոչել: Սյունիքի ռեսուրս կենտրոնների ցանցի կողմից 

իրականացված «Կանանց քաղաքական հզորացում» ծրագրի արդյունքում ընտրված 

ավագանու անդամները շարունակում են հաջողությամբ գործել՝ աջակցելով իրենց 

համայնքների զարգացմանը: Դրա հետ մեկտեղ, եվրոպացի մեր գործընկերները 

կանանց քաղաքական մասնակցության խթանման առումով նույնպես ունեն դրական 

փորձ: Կարծում եմ, երկուստեք փորձի ուսումնասիրումն ու կիրրառումը նոր 

հաջողությունների հնարավորություն կարող է ստեղծել: 

- Ձեր կենտրոնի «Goris Crochet» ապրանքանիշով ձեռագործ հուշանվերներն արդեն 

շատերի են հայտնի, ի՞նչ նոր հաջողություններ ու պլաններ ունեք: 

- Մեր վերջին հաջողությունների թվում է «Բրդից մինչև կարպետ» նախաձեռնությունն 

է, որը մենք իրականացնում ենք Գորիսի տարածաշրջանի ամենամեծ գյուղում` 

Շինուհայրում: Նախկինում Շինուհայրում ռետինե կոշիկի գործարան է գործել, մեծ 

թվով շինուհայրցիներ են աշխատել, Խորհրդային Միության փլուզումից հետո 

համայնքում գործազրկությունը կտրուկ մեծացել է: Հիմա նույն գործարանում գործում 

է բրդի լվացման արտադրամասը: 

Մեր գաղափարը ներկայացրել ենք սեփականատիրոջը, ով այն ողջունելով` տարածքը 

20 տարի ժամկետով անվարձահատույց տրամադրել է, որպեսզի կարողանանք 



աջակցել գյուղի կանանց: Արտադրամասը գտնվում է Տաթև տանող ճանապարհին, եւ 

մեր նպատակն է գրավել այնտեղ գնացող զբոսաշրջիկներին: Արտադրամասում բուրդ 

կլվանան, նաև կմանեն, ստացված թելից կարպետներ կգործեն, իսկ զբոսաշրջիկը այս 

ամենը ոչ միայն տեսնելու ու գնելու հնարավորություն է ունենալու, այլ նաև անձամբ 

մասնակցելու: Հույսով ենք, որ այս ծրագիրը Շինուհայրը կդարձնի զբոսաշրջիկների 

համար հետաքրքիր մի վայր: 

Նշեմ նաեւ, որ «Բրդից մինչ կարպետ» նախաձեռնությունը հնարավոր է դարձել 

իրականացնել տարբեր կազմակերպությունների եւ կառույցների աջակցությամբ: 

Ընդհանուր արտադրամասի նորոգման հիմնական մասը գործարար Վահե 

Հակոբյանի և «Լեռնահայաստան» հիմնադրամի շնորհիվ է կատարվել: Իսկ բրդի 

լվացման կետի նորոգման և սարքավորումների, նյութերի ձեռքբերման հարցում 

օժանդակել է «Վորլդ վիժն» Սիսիանի ՏԶԾ-ն: ՓԱՄ հոլանդական կամավորական 

ծրագրի շնորհիվ կարողացել ենք Հոլանդիայից ներմուծել թել մանող և գործող 

մեքենաներ, հրավիրել ենք փորձագետներ, ովքեր ներկայացրել են իրենց փորձը, այս 

հարցում մեզ աջակցել է ԵԱՀԿ Երևանյան գրասենյակը: 

Հիմա մենք տեխնիկական աջակցության կարիք ունենք` թել մանող ճախարակների, 

դազգահների, քանի որ կան կանայք, ովքեր ուզում են տան պայմաններում աշխատել, 

տարբեր խնդիրներ ունեն` բազմազավակ են, խնամակալ: Ինչքան շատ 

սարքավորումներ լինեն, այնքան շատ աշխատատեղեր կբացվեն: Այսօր արդեն այս 

ծրագրի շնորհիվ Շինուհայրում 43 կին է ապահոված աշխատանքով… Կարևոր է, որ 

ոչ միայն միջազգային կազմակերպություններն օժանդակեն, այլ նաև պետական 

ծրագրեր լինեն, որոնք կաջակցեն կայուն աշխատատեղերի ստեղծմանն ուղղված 

նախաձեռնություններին… 

Զրուցեց՝ Իրինա Յոլյանը 

 

 

 Success stories 

100 job opportunities for women  

OSCE promotes collaboration amongst Women’s Resource 

Centres in Armenia 
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In an effort to promote collaboration amongst women’s resource centres, the OSCE Office in 

Yerevan hosted a delegation from European Association of Women Resource Centres (WINNET) 

Europe. 

The Office in Yerevan established Women’s Resource Centres (WRCs) in Goris, Kapan, and 

Meghri, southern Armenia, in 2009. The centres formed a Syunik Women Resource Centers’ 

Network and became a member of the WINNET Europe in 2014. 

“The centres have made an amazing progress in the past few years,” said OSCE Democratization 

Officer Oliver McCoy. “The establishment of WINNET Armenia is a testament to multi-lateral 

co-operation and can serve as an example to others in the country and wider.” 

During the visit, WINNET Europe representatives shared their experience in promoting women’s 

role and competitiveness in the social, economic, and political spheres at the national, regional 

and local levels. 

President and Manager of WINNET Sweden and WINNET Europe, Britt-Marie Söderberg 

Torstensson, said: “Until gender equal conditions and opportunities in terms of work, working 

conditions, national and regional development for sustainable growth, including innovation and 

entrepreneurship for women and men prevail, and until a uniform balance of power and influence 

throughout society is recognized we have a value of discrimination.” 

The President of WINNET Armenia, Ruzanna Torozyan, highlighted the impact of the resource 

centres in rural communities, where the network has created around 100 job opportunities for 

women. “Being involved in handicraft projects, these women not only create carpets, souvenirs 

and other products, but also restore the old traditional crafts. The WINNET Armenia also works 

towards women political empowerment, which reflects in the fact that Syunik has the highest 

number of women representatives in local authorities.” 

Over the course of the visit, the WINNET Europe delegation met the government officials in 

Yerevan and travelled to Goris to see activities and explore further collaboration. WINNET 

Armenia includes women’s resource centres from Goris, Kapan, Meghri, Sisian, Dilijan, Ijevan 

and Eghegnadzor. 

OSCE Office in Yerevan 



Photo by Photolure/Melik Baghdasaryan 

Photo: President of WINNET Sweden and WINNET Europe Britt-Marie Söderberg Torstensson 

and Ruzanna Torozyan, Chairwoman of OSCE-supported Goris Women Resource Centre and 

President of WINNET Armenia during a press conference to promote collaboration amongst 

women’s resource centres in Armenia, Yerevan, 7 May 2015.  
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 Հաջողության բանալին 

100 աշխատատեղի հնարավորություն 

կանանց համար  

ԵԱՀԿ-ն խթանում է Կանանց ռեսուրսային կենտրոնների 

համագործակցությունը 

Կանանց ռեսուրս 

կենտրոնների շրջանում համագործակցությունը խթանելու նպատակով՝ ԵԱՀԿ 

երևանյան գրասենյակը կազմակերպել է Կանանց ռեսուրս կենտրոնների եվրոպական 

ասոցիացիայի՝ «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» պատվիրակության այցը Հայաստան: 

ԵԱՀԿ երևանյան գրասենյակի աջակցությամբ 2009թ. հիմնադրվել են Կանանց 

ռեսուրսային կենտրոններ Գորիսում, Կապանում և Մեղրիում: Կենտրոնները 

ձևավորեցին Սյունիքի կանանց ռեսուրս կենտրոնների ցանցը և 2014 թ.-ին դարձան 

«ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» անդամ: 

http://womennet.am/category/%d0%bf%d0%be%d0%b2%d0%b5%d1%81%d1%82%d0%ba%d0%b0/%d0%ba%d0%bb%d1%8e%d1%87-%d0%ba-%d1%83%d1%81%d0%bf%d0%b5%d1%85%d1%83/
http://womennet.am/job-opportunities-for-women/
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«Կենտրոնները նշանակալից առաջընթաց են արձանագրել վերջին մի քանի 

տարիների ընթացքում», – նշեց ԵԱՀԿ գրասենյակի ժողովրդավարացման ծրագրերիի 

ղեկավար Օլիվեր ՄըքՔոյը. «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանի ստեղծումը վկայում է 

բազմակողմանի համագործակցության մասին և կարող է որպես օրինակ ծառայել 

մյուս կազմակերպություններին՝ գործակցելու երկրի ներսում և սահմաններից դուրս»: 

Այցի ընթացքում «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» ներկայացուցիչները փոխանակեցին իրենց 

փորձը՝ խթանելու կանանց դերը և մրցունակությունը սոցիալական, տնտեսական և 

քաղաքական ոլորտներում պետական, մարզային և տեղական մակարդակներում: 

«ՎԻՆՆԵՏ Շվեդիա» և «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպա» կազմակերպությունների նախագահ և 

տնօրեն Բրիտ-Մարի Սյոդերբերգ Թորսթենսոնը նշեց. «Քանի դեռ աշխատանքի, 

աշխատանքային պայմանների, պետության և տարածաշրջանային կայուն աճի 

համար գենդերային հավասար պայմաններն ու հնարավորությունները՝ այդ թվում 

կանանց և տղամարդկանց համար նորարարության և ձեռներեցության 

հնարավորությունները չեն գերակշռում, և քանի դեռ հասարակությունում 

իշխանության և ազդեցության համամասնական հավասարակշռություն չկա ՝ մենք 

գործ ունենք խտրականության հետ»: 

«ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանի» նախագահ Ռուզաննա Տոռոզյանը կարևորեց ռեսուրս 

կենտրոնների ազդեցությունը գյուղական համայնքներում, որտեղ ցանցը ստեղծել է 

շուրջ հարյուր աշխատատեղի հնարավորություն կանանց համար. «Ներգրավված 

լինելով արհեստագործական ծրագրերում, այդ կանայք ոչ միայն պատրաստում են 

գորգեր, հուշանվերներ և այլ արտադրանք, այլև վերականգնում են հին ավանդական 

արհեստները: «ՎԻՆՆԵՏ Հայաստանը» նաև աշխատում է՝ խթանելու կանանց 

քաղաքական հզորացումը, որի վկայությունն է այն, որ Սյունիքն ունի ամենաշատ կին 

ներկայացուցիչները տեղական իշխանություններում»: 

Այցի ընթացքում «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպայի» պատվիրակությունը հանդիպեց պետական 

մարմինների ներկայացուցիչների հետ Երևանում և այցելեց Գորիս՝ ծանոթանալու 

գործունեության հետ և քննարկելու հետագա համագործակցությունը: «ՎԻՆՆԵՏ 

Հայաստանը» ներառում է Գորիսի, Կապանի, Մեղրիի, Սիսիանի, Դիլիջանի, Իջևանի 

ու Եղեգնաձորի Կանանց ռեսուրսային կենտրոնները: 

ԵԱՀԿ երևանյան գրասենյակ 

Լուսանակարը՝ ՖՈՏՈԼՈՒՐ, Մելիք Բաղդասարյան 

Լուսանակարում՝ «ՎԻՆՆԵՏ Շվեդիա» և «ՎԻՆՆԵՏ Եվրոպա» կազմակերպությունների 

նախագահ Բրիտ-Մարի Սյոդերբերգ Թորսթենսոնը և ԵԱՀԿ աջակցությամբ 

հիմնադրված՝ Գորիսի ռեսուրսային կենտրոնի նախագահ և 2014թ.-ից «ՎԻՆՆԵՏ 

Հայաստանի» նախագահ Ռուզաննա Տոռոզյանը՝ կանանց ռեսուրսային կենտրոնների 

շրջանում համագործակցության խթանմանն ուղղված մամուլի ասուլիսի ժամանակ, 

Երևան, 7 մայիսի 2015թ.: 
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